
"'COMUNE DI MINUSIO 

ORDINANZA MUNICIPALE 

concernente la costituzione e il funzionamento della Commissione 
del personale 

(del 21.11.2023) 



"'COMUNE DI MINUSIO 

Il Municipio di Minusio, richiamati gli articoli 75 e 76 ROD 

ORDINA: 

art.1 Scopo 

La Commissione del personale rappresenta i dipendenti sottoposti al Regolamento organico dei 
dipendenti del Comune e delle sue Aziende comunali (ROD) di fronte al Municipio. 
Essa è interpellata dal Municipio sulle questioni generali che interessano il personale e l'organizzazione 
del lavoro. 

art. 2 Funzioni 

La Commissione del personale esprime il suo preavviso per questioni d'ordine generale e in particolare 
per quanto concerne: 
a) l'adozione e la modifica dei Regolamenti organici, delle Ordinanze e delle disposizioni concernenti 

il personale; 
b) le questioni di principio riguardanti i rapporti fra l'Amministrazione comunale e il personale; 
c) i suggerimenti e le proposte che si riferiscono alla semplificazione e al miglioramento del servizio; 
d) i suggerimenti circa le istituzioni per il benessere del personale, l'istruzione professionale e gli esami; 
e) le questioni di carattere generale concernenti il personale dell'Amministrazione e delle Aziende. 

La Commissione ha il diritto di farsi assistere in ogni momento dalle Organizzazioni sindacali. 

art. 3 Composizione 

La Commissione del personale è composta da 5 membri in rappresentanza dei diversi settori: un 
membro per l'Amministrazione, un membro per l'Azienda comunale acqua potabile, due membri per la 
Squadra comunale, un membro per l'Ufficio tecnico comunale. 

art. 4 Eleggibilità e procedura 

I dipendenti di ogni settore, ovvero le persone con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o 
determinato, ma in ogni caso con un grado d'occupazione minimo del 50 %, designano ogni 4 anni a 
maggioranza e per scrutinio segreto, entro 6 mesi dal rinnovo dei poteri comunali e su convocazione 
della Cancelleria comunale, il loro rappresentante in seno alla Commissione del personale. 
In caso di mancata designazione del rappresentante del settore resta confermato in carica il 
rappresentante del precedente quadriennio. 
I membri della Commissione restano in carica per tutto il quadriennio e possono essere rieletti per un 
massimo di tre legislature. 
Le cariche non sono obbligatorie. 
Nel caso di assenze prolungate superiori a tre mesi di un membro, la Commissione del personale valuta 
l'opportunità di avviare la procedura di elezione di un sostituto ad interim. 
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art. 5 Nomina 

Il Municipio, appena ricevuti i nominativi dei rappresentanti di ogni settore, rende nota a tutti i 
dipendenti la composizione della Commissione del personale ohe sollecitamente convoca per una 
seduta costitutiva. 

art.6 Organi. convocazioni e deliberazioni 

La Commissione sceglie fra i propri membri un Presidente, un vice Presidente, un segretario per la 
durata di 4 anni; essi sono sempre rieleggibili. 
La Commissione è convocata dal Municipio, dal/la Presidente o su richiesta di almeno 3 membri. 
Le deliberazioni della Commissione sono valide quando sono presenti alla seduta almeno 3 membri; 
esse sono prese a maggioranza dei presenti e in caso di parità di voti decide il/la Presidente. 

art. 7 Assemblee 

Le assemblee dei dipendenti possono essere convocate in ogni momento: 
a) dalla Commissione del personale, per problemi d'interesse generale; 
b) su richiesta di almeno 20 dipendenti. 

art. 8 Rapporti con il Municipio 

La Commissione del personale si riunisce annualmente con una rappresentanza del Municipio per 
discutere problemi che riguardano il personale. 
Ognuna delle parti ha tuttavia la facoltà di chiedere una convocazione straordinaria quando ve n'è la 
necessità. 
Proposte riguardanti l'ordine del giorno devono essere reciprocamente presentate almeno una 
settimana prima dell'incontro. 

art. 9 Sedute 

Le sedute della Commissione del personale si svolgono durante l'orario di lavoro, ma non di sportello. 

art. 10 Abrogazioni ed entrata in vigore 

La presente Ordinanza entra in vigore alla scadenza del periodo di pubblicazione previsto dall'art. 192 
LOC. 

(Ris. mun. N° 1426) Il Municipio 

Esposta agli albi comunali nel periodo compreso tra il 22.11.2023 e il 08.01.2024 
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