
Rapporto di minoranza della Commissione delle petizioni riguardo al MM 33/2025 
concernente l'adozione del nuovo Regolamento Organico Comunale (ROD) dei 
dipendenti di Minusio e delle sue Aziende comunali 

All'onoranda 
Consiglio comunale di Minusio 
6648 Minusio 

Minusio, 20 aprile 2026 

Onorevole Presidente, 
Onorevoli Consigliere e Consiglieri comunali, 

la Commissione delle petizioni, si è riunita per discutere il MM 33/2025 concernente la 
proposta di modifica e aggiornamento del ROD del comune di Minusio diverse volte sia da 
sola sia in sedute congiunte con la Commissione della gestione e in un'occasione anche in 
presenza dell'On. Sindaco Renato Mondada e dell'On. Segretario comunale Yassin Benhamza 
che hanno risposto alle domande poste da diverse Commissarie e diversi Commissari. La 
minoranza commissionale ringrazia il Sindaco, il Segretario comunale, le Municipale e i 
Municipali per il lavoro svolto e per aver coinvolto le/i Dipendenti comunali, i Sindacati e la 
ditta Consavis SA con le quali hanno discusso per arrivare a un risultato che potesse 
soddisfare tutte le parti coinvolte. 

In generale, secondo la minoranza commissionale, sarebbe controproducente non migliorare 
le condizioni di lavoro dei dipendenti di Minusio oggi, pensando di riuscire a risparmiare in 
ambito finanziario e pensando che sia giusto allineare il regolamento del Comune a quello del 
Cantone dimenticando sia i compromessi raggiunti tra te parti che hanno lavorato per 
redigere il nuovo ROD sia gli studi che mostrano che migliorando le condizioni dei dipendenti 
migliora anche la loro concentrazione ed efficacia sul posto di lavoro e sono così ridotte le 
assenze dovute a malattia e disdette. 

Per questo motivo la minoranza commissionale pensa che, nel lungo periodo il comune 
risulterebbe quello che ci guadagna di più di tutti. Senza dimenticare che, di conseguenza, ne 
beneficerebbe tutta la popolazione di Minusio perché un dipendente comunale soddisfatto e 
fidelizzato è anche maggiormente disponibile e cordiale con le/gli utenti e le/i colleghi/e. 

La minoranza commissionale invita quindi ad una presa di posizione da parte del Consiglio 
comunale che vada nel senso di miglioramento delle condizioni lavorative dei dipendenti del 
comune di Minusio tenendo in considerazione il grande risparmio a lungo termine e il 
beneficio che ne risulterebbe per l'intera popolazione. 



Visto quanto esposto sopra, la minoranza della Commissione delle petizioni aderisce 

integralmente agli emendamenti della minoranza della Commissione della gestione. 

Con la massima stima, 
per la Commissione delle petizioni, 

Mehmet A untas Maria Elena Hoballah 


